
令和 6 年 4 月 1 日現在 

 

女性活躍推進法に基づく社会福祉法人緑会の状況把握・課題分析結果 

 

 

1. 総職員数  130 人   男性 30 人（22.6％）  女性 1003 人（77.4％） 

 

2. 職員平均年齢  全体 50.1 歳  男性 52.6 歳   女性 49.9 歳 

 

3. 職員年齢分布  30 歳未満       全体 19 人（14.6％）  男 性 5 人  女性 14 人 

          30 歳以上 40 歳未満   全体 20 人（15.4％）  男 性 3 人  女性 17 人 

          40 歳以上 50 歳未満   全体 23 人（17.7％）  男 性 3 人  女性 20 人 

          50 歳以上 60 歳未満   全体 21 人（16.1％）  男 性 4 人  女性 17 人 

          60 歳以上 70 歳未満   全体 30 人（23.1％）  男性 10 人  女性 20 人 

          70 歳以上       全体 17 人（13.1％）  男 性 5 人  女性 12 人 

 

4. 平均勤務年数  全体９年４ヶ月  男性９年 8 ヶ月  女性 8 年 6 ヶ月 

（最⾧ 21 年 6 ヶ月  最短 0 年 1 ヶ月） 

5. 管理職・役職者数  全体 13 人  男性 5 人（38.5％）   女性 8 人（61.5％） 

 

6. 職種別人数   生活相談員      全 体 3 人    男 性 1 人  女 性 2 人 

介護支援専門員    全 体 2 人    男 性 1 人  女 性 1 人 

看護職員       全体 23 人    男 性 1 人  女性 22 人 

介護職員       全体 65 人    男性 14 人  女性 51 人 

外国人技能実習生   全 体 7 人    男 性 0 人  女 性 7 人 

機能訓練指導員    全 体 2 人    男 性 1 人  女 性 1 人 

管理栄養士・栄養士  全 体 4 人    男 性 0 人  女 性 4 人 

調理員        全体 12 人    男 性 2 人  女性 10 人 

事務員等       全 体 6 人    男 性 4 人  女 性 2 人 

その他職員      全 体 6 人    男 性 6 人  女性 0 人 

 

 

7. 令和 5 年度全職員有給休暇消化率      全体 45.5％ 

8. 令和 5 年度全職員有給休暇平均消化日数   全体 11.6 日 

9. 令和 5 年度入職者数        全体 29 人  男性 3 人（10.3％） 女性 26 人（89.7％） 

10. 令和 5 年度離職者数        全体 11 人  男性 2 人（18.2％） 女性 9 人（81.8％） 

11. 令和 5 年度離職者平均在籍期間   6 年 6 ヶ月 


